
Intégration du personnel 
Intégration des cadres ingénieurs

nouvellement recrutés

    Objectifs
Familiariser les ingénieurs 
nouvellement recrutés avec les 
missions, l’organisation et la 
règlementation en vigueur à 
l’Entreprise.

    Public Cible
Ingénieurs 

    Durée
10 jours

    Profil Formateur
- Ingénieurs et Gestionnaires
- Plus de 20 ans d’expérience
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 Module 1 : Organisation et règlementation à l’Entreprise,

 Organisation de la SONEDE

 Statut de la SONEDE

 Règlementation de la SONEDE

 Gestion administrative et financière des services d’eau,

 Correspondance administrative

 Module 2 : Secteur de l’eau potable et assainissement

 Les différents intervenants dans le secteur de l’eau et 

de l’assainissement et la mission de l’Entreprise,

 Planification stratégique dans le secteur de l’eau,

 Procédure de gestion des marchés à l’entreprise

Contenu


